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സാേ�തികസാേ�തിക  വിദ�ാഭ�ാസവിദ�ാഭ�ാസ  ഡയറ�േറ�്ഡയറ�േറ�്, , തി�വന��രംതി�വന��രം  
dtekerala@gmail.com dtekerala@gmail.com 

04712561307 04712561307 

നം: EB5/25087/16/ഡി.ടി.ഇ തി�വന��രം , തീയതി: 13.08.2023

നടപടി9മംനടപടി9മം
സാേ�തികം - വിദ�ാഭ�ാസം- േകാ<=>,സ?@ാ? വനിതാ േപാളിെടCിക ് േകാേളജിെല േFGHാI
(െമഷീനിL് ) തNികയിെല Oീ. PഹRദ് ഷാഫി എം െന സ?വീസി> നിUം നീ@ം െചW അYട@
നടപടി തീ?Zാ@ി ഉ\രവ് �റെZ]വി^U

ജീവന@ാര�ം (ബി). - വിഭാഗം

വായന:- 1. സ.ഉ (സാധാ) നം. 13/2007/ഉ.വി.വ തീയതി 04.01.2007 
2.സ.ഉ (സാധാ) നം. 1445/2012/ഉ.വി.വ തീയതി 11.07.2012 
3. ഈ കാര�ാലയ\ിെല ഇേത നc? നടപടി9മം തീയതി:19.01.2017 
4.സ?^ല? നം.152/2020/ധന തീയതി:05/11/2020 
5.സ?@ാ? ക\് നc? L1/36/2022/ഉ.വി.വ തീയതി:26.4.2022 
6. ഈ കാര�ാലയ\ിെല 17.05.2022 െല ഇേത നc? നടപടി 9മം 
7. ഈ കാര�ാലയ\ിെല 12.08.2022 ഇേത നc? f� പghം f�ാേരാപണ പgികjം 
8. ഈ കാര�ാലയ\ിെല 19.02.2023 തീയതിയിെല ഇേത നc? കാരണം കാണി@> േനാ<ീസ്
9.േകാ<=>,സ?@ാ? വനിതാ േപാളിെടCിക ്േകാേളജ് kിIസിZാളിIെറ 27/04/2023 െല
EB1/1309/21/WPC-KT നc? ക\്.

ഉ�രവ്ഉ�രവ്

 1)1) േകാ<=>,സ?@ാ? വനിതാ േപാളിെടCിക ് േകാേളജി> േFGHാI (െമഷീനിL്) തNികയി>
11.12.2006 തീയതിയി> േജാലിയി> kേവശിY Oീ. PഹRദ് ഷാഫി എം r പരാമ?ശം (1) kകാരം
04.01.2007 Pത> 03.01.2012 വെരjം,പരാമ?ശം (2) kകാരം 04.01.2012 Pത> 03.01.2017
വെരjം, പരാമ?ശം (3) kകാരം 04.01.2017 Pത> 03.01.2022 വെരjം KSR Part I Appendix XII A
kകാരം {ന� േവതനാവധി അrവദി| ഉ\രവായി�U . 
2.) 05/01/2022 Pത> 5 വ?ഷേ\@് }ടി അവധി ദീ?ഘിZി^�തിr� അേപ� േകാ<@>, ഗവ.
വനിതാ േപാളിെടCിക ് േകാേളജ് kിIസിZാ� Pേഖന അയ^കjം പരാമ?ശം(4) > Appendix XII(A)
kകാരം എ]@ാh� {ന� േവതന അവധി 5 വ?ഷമായി പരിമിതെZ]\ിയിരി^� സാഹചര�\ി>
ടിയാIെറ അവധി അേപ� സ?@ാ? പരിഗണ=ായി അയ^കjം െചW.. 05/11/2020 തീയതിയിെല
സ.ഉ(അYടി) 152/2020/ധന ഉ\രവിന ്അrബ�മായി �റെZ]വിYി�� 30/12/2020 െല സ?^ല?
നം. 83/2020/ധന െല ഖ�ിക 3 kകാരം 5 വ?ഷ\ിലധികം കാലയളവിേല@് അവധി
ദീ?ഘിZി^�തിനായി 05/11/2020 തീയതി=് േശഷം സമ?Zി@െZ]� അേപ�ക�
നിരസിേ@��ം ഇതിനകം അrവദിY അവധി കാലയളവ് അവസാനി^� Pറ=് തിരിെക സ?�ീസി>
kേവശിേ@�താെണ� ് അേപ�കെന അറിയിേ@��ം, സ?�ീസി> kേവശി@ാെത
അനധി�തമായി അവധിയി> �ട��വ?െ@തിെര KSR ഭാഗം  ഒ� ്അrബ�ം XII-A ച<ം 9 kകാരം
അYട@ നടപടിക� സ�ീകരിേ@�താെണUം  കാണിY് പരാമ?ശം (5)    സ?@ാ? നി?േ�ശം ലഭി|.
3.) ആയതിെ� അടി�ാന\ി>  പരാമ?ശം (6) kകാരം ക�?, സ?@ാ? എ�ിനീയറിംഗ ്േകാേളജി>
ഒഴിh� േFGHാI (െമഷീനിL്) തNികയി> 01/06/2022 Pത> 10/06/2022 വെരj� k�\ി
ദിവസ�ളി> തിരിെക േജാലിയി> kേവശി^�തിന ്Oീ. PഹRദ് ഷാഫി എം -ന ് നി?േ�ശം
ന>കിയി���ം എ�ാ> k�ത നിയമന ഉ\രവ് ടിയാI ൈകZ�ാെത മട@ി അയYി��തായി
�ാപന േമധാവി റിേZാ?<് െച�ി���മാണ്.
4.) {ന� േവതന അവധി അrവദിY കലയാളവിന ് േശഷhം തിരിെക േസവന\ി> kേവശി@ാ\ത്
��തരമായ വീ�Y ആയി��തിനാ> അYട@ നടപടിjെട ഭാഗമായി ടിയാെനതിെര പരാമ?ശം (7)
kകാരം f�പghം, f�ാേരാപണ പgികjം ന>കിയി�U.  ആയതിന ്ടിയാI  ന>കിയ മ�പടിയി>
തിരിെക േജാലിയി> kേവശി^�തിന ്അവധി ദീ?ഘിZി| ന>കണെമU അേപ�ി^കjം, അവധി
എ]^� സമയ\് സ?@ാ? നിബ�ന ഉ�ായി��ി�  എ� ്��ി കാണി^കjം െചW. , അവധി
ദീ?ഘിZി| ന>കാI സാധ�മ�  എU  26/4/2022 െല L1/36/2022/HEDN നc? സ?@ാ? ക\ി>
വ�¡മാ@ിയി�� ് എ�തിനാ¢ം ഇ�െന അവധി എ]\വ?@് ആയത് ദീ?ഘിZി^�തിന്
05/11/2020 വെര അേപ� ന>fവാI സ?@ാ? അവസരം െകാ]\ി�U എ�ി¢ം അവധി
ദീ?ഘിZി^�തിന ്ടിയാI അേപ�ിYത് 8/9/2021 r ആണ് എ�തിനാ¢ം  Oീ. PഹRദ് ഷാഫി എം



D
ra

ft 
#1

7 
of

 F
ile

 E
B

5/
25

08
7/

16
/D

T
E

 A
pp

ro
ve

d 
by

 D
ire

ct
or

  (
in

-c
ha

rg
e)

 o
n 

13
-A

ug
-2

02
3 

06
:4

5 
P

M
 -

 P
ag

e 
2

 
ഒZ് /- 

േഡാ. രാജOീ എം.എസ് 
ഡയറ�? (ഇI ചാ?ജ്) 

 

ദീ?ഘിZി^�തിന ്ടിയാI അേപ�ിYത് 8/9/2021 r ആണ് എ�തിനാ¢ം  Oീ. PഹRദ് ഷാഫി എം
സമ?ZിY അേപ� സ�ീകാര�മ�.
5)  Oീ. PഹRദ് ഷാഫി എം -ന ്എതിെര ��തര ശി�യായ സ?വീസി> നിUം നീ@ം െച£> നടപടി
സ�ീകരി^�തിെ� ഭാഗമായി േകരള സിവി> സ?�ീസസ് (¤ാ¥ിഫിേ@ഷI, ക¦േFാ� & അZീ>)
ച<�� 1960 പാര 15(2)(a)  kകാരം,  േകാ<@> സ?@ാ? വനിതാ േപാളിെടCി@് േകാേളജ്
kിIസിZാ� Pേഖന, Oീ PഹRദ് ഷാഫി എം Iെറ േമ>വിലാസ\ി> (Regd with A/D) , 15
ദിവസ\ിനകം മ�പടി ന>കണെമ� നി?േ�ശേ\ാട് }ടി ടിയാെന സ?വീസി> നിUം നീ@ം
െച£ാതിരി@ാI കാരണം േബാധിZി@ാrെ��ി> ആയത് േബാധിZി^�തിനായി പരാമ?ശം (8)
kകാരം കാരണം കാണി@> േനാ<ീസ് അയYി�U. ആയതിന ്�ാപന േമധാവി Pഖാ�ിരം പരാമ?ശം
(9) kകാരം മ�പടി ലഭ�മാ@ിയി�U എ�ി¢ം തിരിെക േജാലിയി> kേവശി@ാI }]ത> സമയം
ആവശ�െZ]കയാണ് ഉ�ായി��ത്. സ?@ാ? ടി വിഷയ\ി> PIേപ തെ� നി?േ�ശം
ന>കിയി��തിനാ> ടിയാIെറ ആവശ�ം പരിഗണി@ാI സാധ�മ�.
6)6)ടിയാI സ?വീസി>  നിരീ�ണ കാലം ª?\ിയാ@ിയി<ി� .ആയതിനാ> വിേദശ« േജാലി െച£ാI
അനധി�തമായി സ?വീസി> നിUം വി� നി� േകാ<@>, സ?@ാ? വനിതാ േപാളിെടCിക ്േകാേളജിെല
െമഷീനിL് വിഭാഗം േFGHാനായ Oീ PഹRദ് ഷാഫി എം- െന േകരള േL�് & സബ ് ഓ?ഡിേന�്
സ?വീസ് � 19 (KS&SSR Rule19) െല നി?േ�ശ kകാരhം KCS(CC&A) ച<��
kകാരhം നിരീ�ണ കാലം ª?\ിയാ@ാ\തിനാൽ േFGHാൻ(െമഷീനിL്) തNികയിൽ േസവനം
അr¯ിY ടിയാ°െട  നിരീ�ണകാലം റ�് െചWെകാ� ്    ടിയാെള സ?വീസി> നിUം നീ@ം െചW
ഇതിനാ> ഉ\രവ് �റെZ]വി^U.
 

പക?Z്
1.Oീ PഹRദ് ഷാഫി എം , �\I കലം െഹൗസ്,െചേ�ാട്,പാല@ാട് (െറജി േപാL് എ ഡി
സഹിതം ) 
2.kിIസിZ> െസ9<റി , ഉ�ത വിദ�ാഭ�ാസ (എ> വfZ് , േകരള സ?@ാ?,തി�വന��രം
(ആPഖ ക\് സഹിതം ) 
3. kിIസിZാ�, സ?@ാ? വനിതാ േപാളിെടCിക ്േകാേളജ്,േകാ<@> 
4.ക�ത> ഫയ> / ഓഫീസ് േകാZി 
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