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ന��. EG2/4319/20/ഡി.ടി.ഇ

സാേ�തിക വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ�േറ ് 
തി"വന#$രം 

തീയതി: 19.06.2024

സ�*ല�സ�*ല�

വിഷയം:- വിദ�ാഭ�ാസം - സാേ�തികം- സർ.ാർ േപാളി െട2ിക ്േകാേള3കളിെല െഹഡ് ഓഫ്
ഡി7ാർ8െമ: ്ത;ികയിേല*< നിയമനം - AICTE മാനദABൾ Cകാരം െസലDൻ
Eേഖന നിയമനം നടGHIിന ്അേപD ലഭ�മാ*Hത്- സംബLിM്.

Nചന :- 1. 30.03.2024 തീയതിയിെല സർ.ാർ കI് നം. എൽ 3/207/2023/ഉ. വി. വ. 
2. 27.04.2024 തീയതിയിെല സർ.ാർ ഉIരവ്. G O (Rt) No. 498/2024/HEDN. 
3. സാേ�തിക വിദ�ാഭ�ാസ വ]7ിന ്കീഴി_< സ�.ാ� േപാളിെട2ിക ്േകാേള3കളിെല
വ]7് േമധാവിമാ"െട ഒഴിbകc നികGHത് സംബLിM് 16.05.2024 തീയതിയിe ബf.
ഉHത വിദ�ാഭ�ാസ വ]7് മgിhെട അധ�Dതയിe േച�H േയാഗ നടപടി ]റി7്.

Nചന (3) ബf. ഉHത വിദ�ാഭ�ാസ വ]7് മgിhെട അധ�Dതയിe േച�H േയാഗIിe
സാേ�തിക വിദ�ാഭ�ാസ വ]7ിെ: നിയgണIി_< സർ.ാർ േപാളിെട2ിക ്  േകാേള3കളിെല വിവിധ
kാlകളിെല െഹഡ് ഓഫ് ഡി7ാർ8െമ: ്ത;ികയിe 28.02.2022 തീയതി വെര ഉmായ ഒഴിbകളിേല.് 
6th CPC മാനദA Cകാരbം, 01.03.2022 േനാ അതിq േശഷേമാ നിലവിeവH ഒഴിbകളിേല.് 
16.02.2021 െല സ. ഉ (ൈക) 97/2021/ഉ. വി. വ, 10.06.2022 തീയതിയിെല സ. ഉ. (ൈക) 291/2022/ഉ. വി.
വ , 20.08.2023 തീയതിയിെല സ. ഉ. (ൈക) 499/2023/ഉ. വി. വ എHീ സ�.ാ� ഉI"വകളിെല
വ�വtകuെട അടിtാനIിൽ 7th CPC Cകാരbം  നിയമനം നടIാൻ തീ"മാനിMിരി*v.
    ഈ സാഹചര�Iിൽ എഐസിടിഇ നിy�ഷി*H രീതിയിe െഹഡ് ഓഫ് ഡി7ാർ8െമ:്
ത;ികയിേല.് െസലDൻ Czീയയി{െട നിയമനം നടGHതിനായി േയാഗ�രായ സർ.ാർ
േപാളിെട2ിക ് േകാേള3കളിെല ല|ചറർ ത;ികയിe േസവനമq}ി*H അ~�ാപകർ   ഇേതാെടാ7ം
ഉ<ട.ം െച�ിരി*H മാ�കയിൽ  30.06.202430.06.2024 തീയതി* Eൻപായി യഥാവിധി വിവരBc
േരഖെ7�Iിയ െCാേ7ാസe tപനേമധാവി Eേഖന ഈ കാര�ാലയIിൽ സമർ7ിേ.mതാണ്.
േയാഗ�താ മാനദABൾ �വെട േചർ*v. 

Minimum Qualifications for Head of the Department Minimum Qualifications for Head of the Department For  Direct Recruitment (as per 6th CPC)For  Direct Recruitment (as per 6th CPC)
 
Bachelor's  and Master's degree of appropriate branch in Engineering / Technology with First class or

equivalent either Bachelor's or Master's level
 

Minimum of 10 years relevant experience in teaching  / research / industry.

OROR

Bachelor's degree and Master's Degree of appropriate branch in Engineering / Technology with First
Class or equivalent either Bachelor's  or Master's level and Ph.D or equivalent, in appropriate
discipline in Engineering / Technology.

Minimum of 5 years relevant experience in teaching  / research / industry.

Minimum Qualifications for Head of the Department (Level - 13A1, Entry Pay 131400/-)  Minimum Qualifications for Head of the Department (Level - 13A1, Entry Pay 131400/-)  For  DirectFor  Direct
Recruitment (as per 7th CPC)Recruitment (as per 7th CPC)

Ph.D in relevant field and First Class at Bachelor's or Master's level in the relevant discipline; minimum
of 12 years of experience in Teaching / Research / Industry, out of which at least 2 years shall be post
Ph.D experience minimum at the level of Lecturer (Selection Grade- I).

OROR
Bachelor's and Master's Degree in relevant discipline with minimum of 15 years of experience
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Dr. ഷാലിജ് പി ആർ 

ഡയറ�� (ഇ¢ ചാ�ജ്)

Bachelor's and Master's Degree in relevant discipline with minimum of 15 years of experience
in Teaching / Research / Industry, out of which at least 3 years shall be  at the level of Lecturer
(Selection Grade- II).

െCാേ7ാസലിേനാെടാ7ംെCാേ7ാസലിേനാെടാ7ം  �വെട�വെട  പറhHപറhH  േരഖകേരഖകൾൾ  £ടി£ടി    estg1dte@gmail.comestg1dte@gmail.com  എHഎH  ഇഇ--െമയിെമയിൽൽ
Eഖാ#ിരംEഖാ#ിരം  സമയബLിതമായിസമയബLിതമായി    സമസമർർ7ിേ.mതാണ്7ിേ.mതാണ്. . 

1. നിയമന ശിപാർശ കIിെ: പകർ7് 
2. നിയമന ഉIരവിെ: പകർ7് 
3. നിരീDണകാലം ¥ർIീകരിM ഉIരവിെ: പകർ7് 
4. േയാഗ�ത സർ¦ിഫി.§കuെട പകർ7് 

സ¨ീക�Iാവ്
1. എ©ാ സർ.ാർ േപാളിെട2ിക ്േകാേളജ് േമധാവിമാർ*ം, അ~�ാപകർ*ം (െവªൈസ ്
Eേഖെന) 
2. ഓഫീസ് പകർ7് .

Approval ValidApproval Valid

Digitally Approved By
Dr. ഷാലിജ് പി ആർ
Date: 19.06.2024
Reason: Approved



D
ra

ft 
#1

32
 o

f F
ile

 E
G

2/
43

19
/2

0/
D

T
E

 A
pp

ro
ve

d 
by

 D
ire

ct
or

 o
f T

ec
hn

ic
al

 E
du

ca
tio

n 
(in

-c
ha

rg
e)

 o
n 

19
-J

un
-2

02
4 

12
:3

7 
P

M
 -

 P
ag

e 
1

                                                                           
DIRECTORATE  OF TECHNICAL EDUCATION, THIRUVANANTHAPURAM

 
Proforma for Selection to the post of Head of Department in various branches in 

Government Polytechnic Colleges
(Applications are required to refer to the relevant provisions of AICTE Regulations 2010 &

2019)
 
                                                ANNEXURE 

Part A : General Information and Academic Background
 
SL.No   

1 Name (in Block Letters)  

2 Father's /Mother's Name  

3 Date of Birth  

4 PEN  

5 Gender  

6 Name of College & Department  

7 Order No & Date of PSC Advice  

8

Appointment Order No & Date of Entry in

the post of Lecturer in  Government

Polytechnic College Service 

 

9
Order No & Date of Declaration of

Probation 
 

10  Current Basic Pay & Scale of Pay  

11

Order No. granting placement / promotion

to Lecturer (Selection Grade- I / Selection

Grade II) 

 

12

Indicate whether belongs to

(women/SC/ST/OBC/Minority/Differently

Abled)

 

13

Address for Correspondence (with

Pincode) with Mobile No & E-mail

 

 

14

Permanent Address
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15. Academic Qualifications up to PG Level 
 

Examinations
Name of the Board

University

Year of

Passing

% of marks

obtained

Division /

Class/Grade
Subject

      

      

      

16. Research or any other Honarory Degrees
 

Degree Title of Thesis / Dissertation Date of Award with Reg. No
Discipline

Subject
University

Ph D     

Any other     

17. Appointments held prior to Joining the Government Polytechnic Colleges
 

Designation
 Name of

Employer

Nature of

Appointment

Date of Salary with

grade pay /Level

Reason for

Leaving

Total

DurationJoining Leaving

        

        

18. Details of Placements received
 
Designation Date of Placement Service Completed (Yrs)

   

   

19. Details of Leave Without Allowance 
 

Sl.No
Period Total Days

Grand Total
From To Year Month Days

       

       

20. Details of Deputation / Other foreign service rendered

21. Whether applicant has been subjected to criminal cases/departmental vigilance
enquiries   YES / NO
     (If YES, Enter relevant document details) 
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       I hereby declare that the information / documents provided by me are correct and
verifiable and I have carefully read the relevant provisions contained in AICTE
Regulations .

  

                                                                                        SIGNATURE 
                                                                               NAME AND DESIGNATION

Place :
Date : 

 

Approval Valid

Digitally Approved By

Dr. Shalij P R

Date: 19.06.2024

Reason: Approved
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